
Итоговый отчет по программе развития Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования
«Центр развития творчества «Радуга» г. Лермонтова

за первое полугодие 2025 года
(отчетный период)

№
п/п

Критерии Показатели Пимечание

1. Образовательная деятельность организации (12 баллов) 2.
1.1 Выполнение количественных и

качественных показателей,
установленных в муниципальном
задании

100% выполнение отчет о выполнении муниципального задания

1.2 Расширение спектра
дополнительных
общеобразовательных программ
различных направленностей

Увеличение количества дополнительных
общеобразовательных программ различных
направленностей в текущем календарном году

Увеличение обучающихся, охваченных
дополнительными общеобразовательными
программами в отчетном периоде

В первом полугодии 2025 года реализовано 32 программы, во втором
полугодии 2024 года реализовано 30 программы ( введены программы
«Увлекательные каникулы» и «Абонемент финансовой грамотности»
Во втором полугодии 2024 года количество обучающихся составило

1700 чел., в первом полугодии 2024 количество обучающихся
составило 1774 чел

1.3 Реализация дополнительных
общеобразовательных
программ/проектов в сетевой
форме с иными организациями

Доля дополнительных общеобразовательных
программ/проектов в сетевой форме, в общей
численности программ реализуемых
организацией, не менее 10%

Увеличение числа обучающихся, охваченных
программами/проектами в сетевой форме

В учреждении реализуется три программы в сетевой форме: «Школа
экскурсовода»-id 6688, «Феникс»-id5807, «Театральные подмостки»-
id5529.

Во втором полугодии 2024 года количество обучающихся составило
194 чел., в первом полугодии 2025 количество обучающихся

составило 205 чел.

1.4 Использование дистанционных
технологий при реализации
дополнительных
общеобразовательных программ

Наличие и реализация дополнительных
общеобразовательных программ с
использованием дистанционных технологий

-

1.5 Реализация дополнительных
общеобразовательных программ
для детей с особыми
образовательными
потребностями (дети с ОВЗ, дети
инвалиды)

Наличие и реализация дополнительных
общеобразовательных программ для детей с
особыми образовательными потребностями
(дети с ОВЗ, дети инвалиды)

В учреждении реализуется две программы для детей с особыми
образовательными потребностями:
«Краски природы»-id28758, «Экологическая мозаика» - id26819/

1.6 Организация и проведение в
образовательной организации
внеплановых массовых
мероприятий

Организация и проведение массовых
мероприятий в образовательной организации в
отчетном периоде



2

1.7 Организация каникулярного
образовательного отдыха
обучающихся

Реализация краткосрочных дополнительных
общеобразовательных программ в
каникулярный период, в отчетном периоде

Организация и проведение на базе учреждения в вессенние каникулы
работы «Весенней школы», на бесплатной основе для ребят города
Лермонтова.https://vk.com/public211255000?w=wall-
211255000_648

3. Качество образовательной услуги (6 баллов) 4.
2.1 Результативность подготовки

обучающихся
Наличие победителей и призеров конкурсов,
олимпиад, соревнований в отчетном периоде

Приложение №1

2.2 Удовлетворенность
обучающихся и родителей
(законных представителей)
обучающихся качеством
предоставляемых
образовательных услуг

Отсутствие обоснованных обращений. Уровень
решения конфликтных ситуаций

Жалобы отсутствуют

2.3 Результаты проведения
независимой оценки качества
условий осуществления
образовательной деятельности и
выполнения плана по
устранению недостатков,
выявленных в ходе такой оценки

Итоговая сумма баллов по результатам
проведения независимой оценки качества
условий осуществления образовательной
деятельности
(устанавливается в первый год, следующий за
годом проведения независимой оценки качества
условий осуществления образовательной
деятельности)

Своевременное выполнение плана по
устранению недостатков, выявленных в ходе
проведения независимой оценки качества
условий осуществления образовательной
деятельности (устанавливается во втором и
третьем годах, следующих за годом проведения
независимой оценки качества условий
осуществления образовательной
деятельности)

Согласно результатам проведения независимой оценки качества
условий осуществления образовательной деятельности — 93 балла

Недостатки устранены

5. Деятельность организации (руководителя), направленная на работу с кадрами (9
баллов)

6.

3.1 Укомплектованность
организации работниками,
оказывающими муниципальные
услуги

Доля укомплектованности, составляющая 90-
100%

Доля молодых специалистов (в возрасте до 35
лет включительно) не менее 20% от общего
количества педагогических работников

Вакансий педагогических работников нет
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3.2 Создание условий для
профессионального
совершенствования
педагогических кадров
образовательной организации:
повышение квалификации
педагогическими работниками;

прохождение аттестации
педагогическими работниками;

участие руководителя и
педагогических работников в
профессиональных конкурсах;

участие руководителя и
педагогических работников в
экспертных комиссиях, жюри
профессиональных конкурсов

Наличие педагогических работников,
прошедших повышение квалификации и (или)
профессиональную переподготовку, принявших
участие в семинарах, вебинарах,
рекомендованных министерством образования
Ставропольского края в отчетном периоде

Доля педагогических работников, имеющих
квалификационную категорию

Наличие участников, призеров или победителей
профессиональных конкурсов в отчетном
периоде

Участие руководителя и педагогических
работников в экспертных комиссиях, жюри
профессиональных конкурсов, ассоциациях,
советах на региональном и федеральном уровне
в текущем календарном году

Повышение квалификации за текущий прошли три человека, копии
удостоверений прилагаются.

Высшая категория — 8 чел.

Первая категория – 2 чел.

25 апреля 2025 года Энгельс Д.С. приняла участие в краевом очном

этапе Всероссийского конкурса профессионального мастерства работников

сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям» - 2025 г. По

итогам всех конкурсных испытаний Энгельс Д.С. заняла почетное второе

место в номинации «Профессиональный дебют в дополнительном

образовании».

Стрельцова Татьяна Николаевна — методист, является
эспертом в региональном комиссии по оценке дополнительных
общеобразовательных программ системы «Навигатор».

7. Дополнительные показатели эффективной деятельности руководителя
образовательной организации (5 баллов)

8.

4.1 Своевременное устранение
предписаний надзорных органов

Устранение предписаний надзорных органов в
установленные сроки/ отсутствие предписаний
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надзорных органов
4.2 Отсутствие травматизма у

обучающихся в период
реализации образовательного
процесса

Отсутствие случаев травматизма в отчетном
периоде

Случаи травматизма в отчетном периоде отсутствуют

4.3 Обеспечение информационной
открытости образовательной
организации

Выполнение требований законодательства
Российской Федерации по размещению
информации на сайте образовательной
организации

Требования законодательства Российской Федерации по размещению
информации на сайте образовательной организации выполнены,
претензий нет
https://ct-raduga.ru/

4.4 Ведение региональных
информационных систем

Полнота, достоверность данных,
своевременность заполнения

Система «Навигатор» ведется и заполняется регулярно

4.5 Управленческая деятельность по
вовлечению сотрудников в
участие в особо значимых
мероприятиях, выходящих за
рамки должностных
обязанностей

Наличие работников образовательной
организации принявших участие в особо
значимых мероприятиях, выходящих за рамки
должностных обязанностей в отчетном периоде

Работники организации были привлечены к проведению единого
государственного экзамена, а так же к поведению голосования за

благоустройство города.
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