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социальной ответственности и уважения к многообразию культур народов 

России, а также развитие личностных качеств, способствующих успешной 

социализации, формированию экологического сознания и эстетического 

вкуса, развитию способностей к самовыражению в различных видах 

творчества и уважительного отношения к труду, укреплению ценности семьи, 

дружбы, труда и знаний, поддержанию физического   и психологического 

здоровья. 

4. Методологической основой разработки и реализации Программы 

воспитательной работы являются два основных подхода: системно-

деятельностный и аксиологический. 

Системно-деятельностный подход подразумевает организацию 

воспитательной деятельности, в которой главное место отводится активной, 

разносторонней, самостоятельной познавательной деятельности ребенка                  

и специальным образом организованной совместной деятельности детей, 

вожатых и педагогических работников в условиях временного детского 

коллектива или временных детских групп, развитию их субъектной позиции. 

Аксиологический подход подразумевает систему педагогических 

техник и методов, которые способствуют развитию у детей и молодежи 

нравственных качеств, ценностного восприятия мира, пониманию места 

ценностей в окружающей действительности, формированию стремления           

к непрерывному саморазвитию. 

5. Принципы реализации Программы: 

- принцип единого целевого начала воспитательной деятельности;  

- принцип системности, непрерывности и преемственности 

воспитательной деятельности;  

- принцип единства концептуальных подходов, методов и форм 

воспитательной деятельности;  

- принцип учета возрастных и индивидуальных особенностей 

воспитанников и их групп;  
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- принцип приоритета конструктивных интересов и потребностей детей;  

- принцип реальности и измеримости итогов воспитательной 

деятельности. 

 

II. Целевой раздел Программы 

6. Целью Программы является создание условий для формирования                        

у детей трудолюбия, ответственного отношения к труду и его результатам,  

для самоопределения и социализации детей на основе социокультурных, 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей и принятых                 

в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, 

общества и государства, формирования у детей чувства патриотизма, 

гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему 

поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

7. Задачами Программы являются: 

-   создание единого воспитательного пространства организации отдыха 

детей и их оздоровления с иными организациями, осуществляющие 

воспитание  и обучение детей; 

- внедрение современных методов и форм воспитательной деятельности, 

направленных на формирование традиционных российских духовно-

нравственных ценностей в организации отдыха детей и их оздоровления              

в условиях временного детского коллектива; 

          -  использование ресурсного потенциала организации отдыха детей                

и их оздоровления для эффективной организации воспитательной работы. 

8. При реализации цели Программы учитываются возрастные 

особенности участников смен лагеря с дневным пребыванием детей «Мечта»: 

7 — 10 лет — дети младшего школьного возраста; 
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1 1 — 14 лет — дети среднего школьного возраста. 

9. Конкретизация цели воспитательной работы применительно                                   

к возрастным особенностям детей позволяет выделить в ней следующие 

целевые приоритеты:  

9.1. В воспитании детей младшего школьного возраста целевым 

приоритетом является создание благоприятных условий для усвоения 

участниками социально значимых знаний — базовых норм поведения                       

и культурно-исторических традиций общества. Воспитание в этом возрасте 

направлено на формирование у детей представлений о гражданских, 

нравственных и эстетических ценностях, развивает чувство принадлежности 

к семье, коллективу и Родине. 

9.2. В воспитании детей среднего школьного возраста целевым 

приоритетом является создание условий для развития социально значимых            

и ценностных отношений. Воспитательная работа в этом возрасте направлена 

на формирование самостоятельности в принятии решений, осознанного 

отношения к гражданским обязанностям, уважения к традициям                                        

и культурным ценностям, развивает способность к социальной активности           

и навыки взаимодействия с окружающими. 

10. Разделы Программы раскрывают особенности формирования 

содержания воспитательной работы, а блоки «Мир», «Россия», «Человек» 

определяют ключевые сквозные векторы содержания инвариантных                        

и вариативных модулей в воспитательной работе лагеря с дневным 

пребыванием детей «Мечта».  

 

III. Содержательный раздел 

11. В основу каждого направления воспитательной работы                            

в лагеря с дневным пребыванием детей «Мечта» заложены базовые ценности, 

которые способствуют всестороннему развитию личности и успешной 

социализации в современных условиях. 
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Основные направления воспитательной работы лагеря с дневным 

пребыванием детей «Мечта» включают в себя: 

гражданское воспитание: формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, 

к многонациональному народу России как источнику власти в российском 

государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, знание 

и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина Российской Федерации;  

патриотическое воспитание: воспитание любви к своему народу                   

и уважения к другим народам России, формирование общероссийской 

культурной идентичности;  

духовно-нравственное воспитание: воспитание детей на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий 

народов России, формирование традиционных российских семейных 

ценностей;  

эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры           

на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение                

к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;  

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на развитие 

самостоятельности, трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде            

в российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, 

профессиональной деятельности;  

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия: компонент здоровьесберегающей 

работы, создание благоприятного психологического климата, обеспечение 

рациональной и безопасной организации оздоровительного процесса, 

эффективной физкультурно-оздоровительной работы, рационального 
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питания, создание безопасной среды, освоение детьми норм безопасного 

поведения в природной, социальной среде, чрезвычайных ситуациях;  

экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде                           

на основе российских традиционных духовных ценностей; познавательное 

направление воспитания: стремление к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к знаниям, образованию с учетом личностных интересов 

и общественных потребностей. 

12. В общем блоке реализации содержания «Мир» учитываются такие 

категории, как мировая культура, знакомство с достижениями науки                          

с античных времен до наших дней, вклад российских ученых и деятелей 

культуры в мировые культуру и науку; знакомство с духовными ценностями 

человечества.  

Конкретные формы работы блока «Мир» написаны                                      

в инвариантных и вариативных модулях программы.  

Содержание блока «Мир» реализуется в следующих формах: 

- Литературные вечера, исторические игры, информационные часы 

«Жизнь замечательных людей», на которых детям демонстрируются образцы 

нравственного поведения через знакомство с историческими деятелями науки 

и культуры, с героями-защитниками Отечества;  

- игровые форматы, направленные на знакомство с мировым                                    

и общероссийским культурным наследием литературы, музыки, 

изобразительного творчества, архитектуры, театра, балета, кинематографа, 

мультипликации;  

- тематические мероприятия, направленные на формирование культуры 

мира, позволяющие детям осознать важность уважения к разнообразию 

культур и народов;  

- события и мероприятия, отражающие ценности созидания и науки: 

стремление к познанию себя и других людей, природы и общества, к знаниям, 
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образованию, создание единого интеллектуального пространства, 

позволяющего популяризировать формы детского интеллектуального досуга: 

проведение интеллектуальных и познавательных игр;  

- организация конструкторской, исследовательской и проектной 

деятельности;  

-  мероприятия и дела, направленные на изучение России, русского 

языка и языков народов России, родного края, населенного пункта как 

культурного пространства, фольклорные праздники в контексте мировой 

культуры и нематериального наследия;  

- тематические беседы и диалоги на тему духовно-нравственного 

воспитания;  

- проведение обсуждений на темы морали, духовных ценностей, 

честности, справедливости и милосердия. 

13. Содержание блока «Россия» отражает комплекс мероприятий, 

который основан на общероссийских ценностях. 

В общем блоке реализации содержания «Россия» предлагаются пять 

комплексов мероприятий:  

13.1. Первый комплекс мероприятий связан с народом России,                  

его тысячелетней историей, общероссийской культурной принадлежностью                   

и идентичностью, историческим единством народа России, общностью                

его исторической судьбы, памятью предков, передавших любовь и уважение                  

к Отечеству, веру в добро и справедливость. 

Дни единых действий. Государственные праздники и события, Дни 

воинской славы России, памятные и юбилейные мероприятия регионального 

и федерального уровней, которые обязательно включаются в календарный 

план воспитательной работы и проводятся по единым федеральным 

методическим рекомендациям и материалам.  

День молодежи России. 

День ветеранов боевых действий. 
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День семьи, любви и верности. 

Второй комплекс мероприятий связан с суверенитетом и безопасностью, 

защитой российского общества, народа России, памяти защитников Отечества 

и подвигов героев Отечества, сохранением исторической правды.  

 Встреча с участником СВО 

 Уроки мужества «Помним. Гордимся. Наследуем» 

 Вахта Памяти (экскурсия к Вечному Огню) 

 Патриотический квест «Моя Россия» 

13.3 Третий комплекс мероприятий направлен на служение 

российскому обществу и исторически сложившемуся государственному 

единству, и приверженности Российскому государству и раскрывает 

многообразие национальностей России, российского общества: национальные 

общины, религии, культуры, языки.  

Формы работы: 

Мастер-класс «Народные промыслы из глины» 

Мастер-класс «Изготовление русской народной игрушки» 

Литературный конкурс «Сказки народов России» 

Беседа на тему духовно-нравственного воспитания «Пословицы                          

и поговорки – мудрость народа» 

Конкурсная программа «Танцы народов мира» 

Интерактивная игра «Наш общий дом – Россия!» с элементами МК 

13.4 Четвертый комплекс мероприятий связан с русским языком- 

государственным языком Российской Федерации. 

Формы работы:  

Просмотр отечественного фильма с последующим обсуждением 

Интерактивная игра «Открой для себя Россию заново» 

Литературный квиз «Путешествие в страну сказок и стихов» 

Викторина «Знаешь ли ты историю России?» 

Дискуссия «Мудрость народа в пословицах и поговорках» 
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13.5 Пятый комплекс мероприятий связан с родной природой (малой 

Родины, своего края, России), с ответственностью за сохранение природы 

перед будущими поколениями и бережным отношением в использовании 

природных ресурсов. 

Формы работы: 

 Игровая программа «Природа нашего края» 

 Эко-квест «Живая планета» 

 Конкурс рисунков «Чистая планета – чистая жизнь» 

 Экологический квест-игра по станциям «Юные экологи» 

 Конкурс поделок «Нужное из ненужного» 

 Лермонтовский квест-игра по достопримечательностям города 

Лермонтова 

 Поход в парк. 

Конкретные Формы работы блока «Россия» написаны                               

в инвариантных и вариативных модулях программы. 

14. Общий блок реализации содержания «Человек» отражает 

комплекс мероприятий, направленных на воспитание культуры здорового 

образа жизни, личной и общественной безопасности. 

Конкретные Формы работы блока «Человек» написаны                              

в инвариантных и вариативных модулях программы.  

Реализация воспитательного потенциала данного блока предусматривает: 

- проведение физкультурно-оздоровительных, спортивных 

мероприятий: зарядка, спортивные игры и соревнования; беседы, 

направленные на профилактику вредных привычек и привлечение интереса 

детей к занятиям физкультурой и спортом;  

- создание условий для физической и психологической безопасности 

ребенка в условиях организации отдыха детей и их оздоровления, 

профилактика травли в детской и подростковой среде, психолого-

педагогическое сопровождение воспитательного процесса в организации; 
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- проведение целенаправленной работы всего педагогического 

коллектива по созданию эффективной профилактической среды                                         

и обеспечение безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

-  проведение инструктажей и игр, знакомящих с правилами безопасного 

поведения на дорогах и в транспорте, правилами пожарной безопасности, 

правилами безопасности при занятиях спортом, правилами поведения на 

водоемах, правилами поведения в общественных местах, правилами 

поведения при массовом скоплении людей;  

- проведение тренировочной эвакуации при пожаре или обнаружении 

взрывчатых веществ; разработка и реализация разных форм 

профилактических воспитательных мероприятий: антиалкогольные, против 

курения, безопасность в цифровой среде, против вовлечения в деструктивные 

группы в социальных сетях, в деструктивные молодежные, религиозные 

объединения, субкультуры, информирующие о безопасности дорожного 

движения, противопожарной безопасность, гражданской обороны, 

антитеррористической, антиэкстремистской безопасности; организация 

превентивной работы со сценариями социально одобряемого поведения, 

развитие у детей навыков рефлексии, самоконтроля, устойчивости к 

негативному воздействию, групповому давлению; поддержка инициатив 

детей, вожатых и педагогических работников в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности, профилактики правонарушений, девиаций, 

организация деятельности, альтернативной девиантному поведению познание 

(путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, любовь, 

творчество, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-

духовная, благотворительная, искусство); 

- мероприятия, игры, проекты, направленные на формирование у детей 

и подростков социально-ценностного отношения к семье как первоосновы 

принадлежности к многонациональному народу России, Отечеству;  
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- игры, проекты, мероприятия, направленные на формирование 

бережного отношения к жизни человека, личностной системы семейных 

ценностей, воспитанных в духовных и культурных традициях российского 

народа; 

- подготовка детей и подростков к осознанному выбору жизненного 

пути с ориентацией на создание крепкой и счастливой семьи                                               

с использованием проектной деятельности, различных игр, акций                                   

и мероприятий. 

15. Инвариантные общие содержательные модули включают: 

15.1  Модуль «Спортивно-оздоровительная работа». 

Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей                                 

и их оздоровления включает в себя организацию оптимального двигательного 

режима с учетом возраста детей и состояния их здоровья. Физическое 

воспитание реализуется посредством следующих мероприятий:  

- ежедневная утренняя зарядка, спортивные соревнования, эстафеты, 

посещение бассейна, участие воспитанников лагеря в муниципальной 

Спартакиаде среди оздоровительных лагерей города Лермонтова;  

- спортивно-оздоровительные события и мероприятия на свежем 

воздухе: спортивная акция «За здоровую Россию!» (пропаганда ГТО), 

флешмоб «Мы за ЗОЖ!».  

- просветительские беседы, направленные на профилактику вредных 

привычек и привлечение интереса детей к занятиям физкультурой и спортом; 

- реализация дополнительной общеразвивающей программы 

физкультурно-спортивной направленности (Белая ладья). 

 При любой возможности физкультурные занятия проводятся на свежем 

воздухе. Оздоровительная деятельность предполагает организацию лечебно-

профилактической работы, которая включает в себя следующие направления: 

- мониторинг здоровья детей;  

- медицинский осмотр;  
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- оздоровительные процедуры;  

- санитарно-гигиеническое просвещение детей включает в себя: 

проведение просветительских бесед и мероприятий, направленных                       

на формирование здорового образа жизни; 

- вводный инструктаж по безопасности: основные правила 

безопасности; 

- инструктаж по антитеррористической безопасности; 

- беседа о причинах травм; 

- беседа о правилах здорового питании; 

- инструктаж «Правила поведения на воде»; 

- инструктаж «Правила безопасности на соревнованиях»; 

- инструктаж «Правила дорожного движения»; 

- инструктаж «Пожарная безопасность»; 

- инструктаж «Правила поведения с незнакомыми людьми»; 

- народные подвижные игры на свежем воздухе; 

- спокойные игры на свежем воздухе (настольные игры, классики, 

крестики-нолики и т.д.); 

- шахматно-шашечный турнир. 

Важным аспектом здорового образа жизни является питание. Утвержден 

режим дня с 2-разовым питанием, отвечающее санитарным правилам                               

и нормам.  

15.2  Модуль «Культура России». 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию 

нравственной, ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой 

личности, соотносится с задачами государственной политики в области 

интересов детей, а также в части поддержки и сохранения традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей, а также является инструментом 

передачи свода моральных, этических и эстетических ценностей, 
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составляющих ядро национальной российской самобытности, в деятельности 

организаций отдыха детей и их оздоровления. 

В рамках реализации модуля проводятся следующие мероприятия: 

1. Церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Государственного гимна Российской Федерации. 

Торжественная церемония подъема (спуска) Государственного флага 

Российской Федерации проводится в день проведения открытия (закрытия) 

лагеря.  

2.  Исполнение гимна Российской Федерации;  

3. Торжественное открытие и закрытие смены (программы)                                    

с церемонией выноса и уноса флага РФ: праздник открытия лагеря 

«Здравствуй, Лето!», Праздник закрытия лагеря «Наша дружная семья»   

4.  Просмотр отечественных кинофильмов, спектаклей, концертов                       

и литературно-музыкальных композиций; участие в виртуальных экскурсиях 

и выставках; 

5. Встреча с участником боевых действий СВО; 

6. Вахта Памяти (экскурсия к Вечному огню); 

7. Беседа о выдающихся русских ученых и писателях; 

 беседа на тему духовно-нравственного воспитания «Мои хорошие 

поступки» 

 беседа на тему духовно-нравственного воспитания «Пословицы и 

поговорки – мудрость народа» 

 беседа на тему духовно-нравственного воспитания «Культурный 

человек» 

 просмотр отечественного мультфильма с дальнейшим обсуждением; 

 Дискуссия «Мудрость народа в пословицах и поговорках» 

 Мастер-класс «Народные промыслы из глины»; 

 Мастер-класс «Конструирование и моделирование БПЛА» 

 Мастер-класс «Плетение из бисера» 
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 Конкурс рисунков на экологическую тему «Чистая планета - чистая 

жизнь» 

 Конкурс рисунков «Моя семья» 

 Конкурс рисунков на асфальте «Жизнь без наркотиков» 

 Конкурс рисунков «Я-пешеход» 

 Интерактивная игра «Наш общий дом – Россия!» с элементами МК 

 Интерактивная программа «В гостях у самовара» 

 Конкурсная программа «Минута славы» 

 Фотовыставка «Моя семья» 

 Интеллектуальная игра «Что? Где? Когда» 

 Знакомство с традициями народов России; 

 Историческое шоу-игра 

 Эко-квест «Живая планета» 

 Экологическая квест-игра по станциям «Юные экологи» 

 Археологическая игра «Раскопки» 

 Лермонтовский квест-игра по достопримечательностям города 

Лермонтова 

 Фестиваль красок «Краски Холли»; 

 Игры на знакомство и сплочение коллектива 

 Конкурс-выставка рисунков к 70-летию города Лермонтова 

15.3 Модуль «Психолого-педагогическое сопровождение». 

Комплексная работа педагога-психолога включает в себя вариативность 

направлений психолого-педагогического сопровождения детей                                       

на протяжении всего периода их пребывания в организации отдыха детей           

и их оздоровления.  

В течение смены проводится анализ эмоционального личного состояния 

детей, уровня развития коллектива; психологом проводится ежедневная 

диагностика эмоционального состояния участников смены, в течение смены 
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проводится социометрия, наблюдение за приоритетными видами 

деятельности участников. 

Диагностика:  

● входная диагностика на определение интересов, склонностей, 

способностей ребёнка «Мое настроение» (в 1, 4 дни);  

● итоговая диагностика в форме рефлексии «У меня получилось» (1 раз 

в конце смены);  

● включенное наблюдение за участниками программы (ежедневно); 

Коррекционно-развивающая работа:  

● групповые тренинги и психологический практикумы на развитие 

коммуникации, повышения уровня жизнестойкости, развития 

эмоционального интеллекта (в рамках отрядного времени или мастер-

классов);  

●  арт-терапия и творческие мастерские; 

 Профилактика:  

● проведение тематических часов общения, направленных                                     

на профилактику конфликтов и буллинга;  

●  индивидуальные беседы-консультации с родителями детей из группы 

риска.  

В течении смены психолог, воспитатели отрядов проводят 

воспитательные беседы с детьми, в том числе по стабилизации                                      

и поддержанию их межличностных взаимоотношений. 

15.4  Модуль «Детское самоуправление». 

Детское самоуправление формируется с первых дней смены, то есть                    

в организационный период. 

15.4.1. На уровне организации отдыха детей и их оздоровления:  

Формы самоуправления:  

 Совет отряда;  

 Совет командиров отрядов. 
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15.4.2. На уровне отряда:  

Формы самоуправления:  

 деятельность лидеров, выбранных по инициативе и предложениям 

членов отряда, представляющих интересы отряда в общих делах организации 

отдыха детей и их оздоровления, при взаимодействии с администрацией 

организации отдыха детей и их оздоровления. 

 Ответственные за утреннюю зарядку.  

 Ответственные за спортивные мероприятия.  

 Ответственные за поздравления с днями рождения.  

 Творческая группа. 

15.4.3. Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции детей направлена на формирование у детей 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, вовлечение 

их в совместную деятельность в воспитательных целях.  

В лагере разработана система стимулирования успешности                                    

и личностного роста. Применение мер поощрения, установленных в лагере, 

основано на следующих принципах: 

 единство требований и равенства условий применения поощрений 

для всех детей в лагере; 

 гласность; 

 стимулирование эффективности и качества деятельности. 

Каждый ребенок может ежедневно получать «ключи единства» за 

активное участие в жизни отряда. Ребятам, набравшим большее количество 

ключей, в конце смены вручаются грамоты, сладкие призы и 

благодарственные письма родителям.  

Учет жетонов ведется командирами отрядов, которые ежедневно 

осуществляют мониторинг достижений. 

15.5. Модуль «Инклюзивное пространство». 
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Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная                 

и доступная среда для детей с особыми образовательными потребностями                       

и направлено на социализацию детей с ограниченными возможностями 

здоровья (далее — ОВЗ), инвалидностью и адаптацию их в самостоятельной 

жизни.  

Специальными задачами воспитания детей с особыми 

образовательными потребностями являются: налаживание эмоционально-

положительного взаимодействия с окружающими для их успешной 

социальной адаптации и интеграции в организации отдыха детей                             

и их оздоровления; формирование доброжелательного отношения к детям                             

и их семьям со стороны всех участников воспитательного процесса; 

построение воспитательной работы с учетом индивидуальных особенностей        

и возможностей каждого ребенка. 

При организации воспитания детей с ОВЗ, инвалидностью следует 

ориентироваться на: 

- формирование личности ребенка с особыми образовательными 

потребностями с использованием соответствующих возрасту и физическому   

и (или) психическому состоянию методов воспитания; 

-  создание оптимальных условий совместного воспитания детей с особыми 

образовательными потребностями и их сверстников с использованием 

вспомогательных технических средств коллективного и индивидуального 

пользования и педагогических приемов, организацией совместных форм 

работы вожатых, воспитателей, педагогов-психологов;  

-  личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Ключевым условием создания инклюзивного пространства является 

равноправное включение в общий воспитательный процесс всех участников 

смены (детей с ОВЗ, детей с особыми образовательными потребностями, их 
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нормативно развивающихся сверстников, воспитателей, вожатых, педагогов-

психологов). 

15.6. Модуль «Профориентация». 

Воспитательная деятельность по профориентации включает в себя 

профессиональное просвещение, диагностику и консультирование                                

по проблемам профориентации, организацию профессиональных проб                              

и осуществляется через:  

- профориентационные игры: квесты, расширяющие знания детей                          

о типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах                                       

и недостатках той или иной интересной детям профессиональной 

деятельности;  

- экскурсии в ГИБДД, Пожарная часть; 

-  профориентационная игра «Звездный час». 

15.7. Модуль «Коллективная социально значимая деятельность                  

в Движении Первых». 

Данный модуль содержит в себе описание взаимодействия с Движением 

Первых с целью формирования у детей представления о назначении Движения 

Первых, о его месте и роли в достижении приоритетных национальных целей 

Российской Федерации и своем личном вкладе в социально значимую 

деятельность. Предусмотрено включение в Программу воспитательной 

работы следующих форматов:  

 тематический День Первых – квест «Миссия выполнима!» 

 экологическая акция «Живая Планета» 

16. Вариативные содержательные модули: 

16.1  Модуль «Экскурсии и походы». 

Экскурсии и походы (далее - выезд) помогают детям расширить свой 

кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, 

культурной, природной среде, научиться уважительно и бережно относиться      
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к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого поведения                                  

в различных ситуациях.  

Для детей организуются тематические экскурсии: профориентационные 

и экскурсии по памятным местам: Экскурсия к Вечному огню; МЧС; ГИБДД, 

поход в парк. 

16.2  Модуль «Кружки и секции». 

Дополнительное образование детей является одним из основных видов 

деятельности и реализуется через деятельность кружковых объединений                    

в рамках шести направленностей: художественная, социально – гуманитарная, 

техническая, естественно – научная, физкультурно – спортивная.  

Реализация воспитательного потенциала дополнительного образования 

предполагает:  

- приобретение новых знаний, умений, навыков в привлекательной, 

отличной от учебной деятельности, форме;  

- развитие и реализация познавательного интереса;  

- вовлечение детей в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия  в социально 

значимых делах;  

- формирование и развитие творческих способностей обучающихся. 

 В ходе работы лагеря с дневным пребыванием детей «Мечта» будут 

реализованы следующие дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы: «Театр Оригами», Изо-студия «Вдохновение», 

«Белая ладья», «Мукосолька», «Юниорс Пикчерс», «Возрождение к истокам». 

16.3 Цифровая медиа-среда 

Цифровая среда воспитания – совокупность условий для реализации 

воспитательной деятельности с применением дистанционных технологий, 
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электронных информационных ресурсов, цифрового контента                                       

и технологических средств. 

Цифровая среда воспитания предполагает следующее: 

 формирование        культуры        информационной        безопасности 

информационной грамотности, противодействие распространению идеологии 

терроризма; 

 онлайн-мероприятия в официальных группах лагеря с дневным 

пребыванием детей «Мечта» в социальных сетях; 

 освещение деятельности лагеря с дневным пребыванием детей 

«Мечта» в официальных группах в социальных сетях ВК и на официальном 

сайте. 

17. При планировании и реализации содержания программы 

воспитательной работы обеспечивается интеграция смысловой основы                         

и единых воспитательных линий, включая каждое пространство, в котором 

ребенок совместно с коллективом реализует и развивает свои способности. 

Уровни реализации содержания включают в себя: 

При планировании и реализации содержания Программы используются 

следующие уровни воспитательной работы: 

17.1 Общелагерный уровень, который определяет установки содержания 

и демонстрацию ценностного отношения по каждому из смысловых блоков: 

«Мир», «Россия» (включая региональный компонент), «Человек». Каждая 

встреча всех участников смены, включая все направления и всех 

специалистов, представляет собой совместное «проживание» участниками 

эмоционального опыта, способствующего принятию ценностей, 

определяющих воспитательный компонент. 

17.2 Межотрядный уровень, который позволяет расширить спектр 

коммуникативного пространства для ребенка. События организуются исходя 

из возрастных особенностей и предполагают реализацию содержания                        

по нескольким отрядам.  
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 17.3 Групповой уровень, который соотносится с реализацией 

содержания в формате объединений детей из разных отрядов в рамках единого 

выбранного самими детьми направления: секции, студии и кружки, органы 

самоуправления на общелагерном уровне. Особенность работы заключается               

в разновозрастном формате совместной деятельности. 

17.4 Отрядный уровень, который является ключевым воспитывающим 

пространством, создающим уникальную среду совместного проживания и 

совместного творчества детей и взрослых. Реализация воспитательного 

потенциала отрядной работы предусматривает: 

Формы отрядных мероприятий: 

 Организационные сборы; 

 Оформление отрядного уголка; 

 Заучивание речевки; 

 Выборы командира отряда, совета отряда; 

 Игра на знакомство и сплочение коллектива. 

 Подведение итогов дня. 

17.5. Система индивидуальной работы с ребенком, а также психолого-

педагогического сопровождения детей и подростков в условиях организации 

отдыха детей и их оздоровления направлена на создание комфортных условий 

для развития коммуникативной компетенции у воспитанников. 

 

IV. Организационный раздел 

18. Особенности воспитательной работы в лагере с дневным 

пребыванием детей «Мечта» обусловлены прежде всего ресурсным 

потенциалом, продолжительностью пребывания ребенка в организации 

отдыха детей и их оздоровления в течение дня, его занятостью, в том числе 

обязательной образовательной или трудовой деятельностью, а также средой, в 

которой реализуется Программа. 
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Лагерь с дневным пребыванием детей «Мечта» организуется на базе 

Центра творчества «Радуга». Для лагеря с дневным пребыванием детей 

характерны формы работы, не требующие длительной подготовки, репетиций 

с участниками. Предпочтение отдается игровым, конкурсным формам, 

использующим экспромт в качестве одного из методов. Воспитательная 

работа в лагере предполагает реализацию дополнительных 

общеобразовательных общеразвивающих программ разных направленностей. 

В связи с тем, что основную часть педагогического коллектива лагеря                  

с дневным пребыванием детей составляют педагогические работники 

образовательной организации, в календарном плане воспитательной работы 

преобладают привычные для Центра творчества «Радуга». 

Часть продуктивного времени в течение дня приходится на обучение по 

профилю программы смены с вариативностью построения календарного 

графика воспитательной работы: с дополнением комплекса мероприятий 

тематическим материалом, изучаемым на смене, и (или) с дополнением 

комплекса мероприятий альтернативными предложениями                                                    

с интеллектуальными, творческими событиями на командное взаимодействие 

с отработкой и совершенствованием индивидуальных, спортивных навыков. 

19. Уклад лагеря с дневным пребыванием детей «Мечта» задает 

расписание деятельности организации и аккумулирует ключевые 

характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. 

Уклад организации включает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие 

самобытность организации. На формирование уклада организации отдыха 

детей и их оздоровления влияют региональные особенности: исторические, 

этнокультурные, социально-экономические, художественно-культурные,                                    

а также тип поселения. 
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20. Уклад организации отдыха детей и их оздоровления 

непосредственно связан с такими характеристиками, как открытость 

организации как социальной среды; цикличность (организация отдыха детей и 

их оздоровления как воспитательная организация существует в ситуации 

сменяемости периодов переходя от периода активной деятельности во время 

смен к подготовительно-обобщающему периоду в межсезонье); 

многопрофильность и вариативность (разнообразие видов деятельности, 

подвижность межличностных контактов, интенсивность отношений); 

предопределенность законов и традиций. 

21. Элементами уклада являются: 

21.1 Быт организации отдыха детей и их оздоровления является 

элементом уклада повседневной жизни детей, вожатых, сотрудников 

организации.  

21.2 Режим, соблюдение которого связано с обеспечением безопасности, 

охраной здоровья ребенка, что подкреплено правилами: «закон точности» 

(«ноль-ноль»), «закон территории» и другие.  

Организация работы лагеря с дневным пребыванием детей «Мечта» 

осуществляется с 08-30 до 14- 30 часов, с организацией 2-х разового питания 

(завтрак, обед). Режим дня предусматривает пребывание детей на свежем 

воздухе, проведение оздоровительных, спортивных, культурных 

мероприятий, организацию экскурсий, игр, реализация кружковой 

деятельности.  

Мероприятия по физическому воспитанию организуются                                       

в соответствии с возрастом детей, состоянием их здоровья, уровнем 

физического развития и физической подготовленности.  

Физкультурно-оздоровительная работа в лагере включает следующие 

мероприятия:  

-    утренняя зарядка;  

-    спортивные игры и соревнования;  
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- участие в спортивных муниципальных соревнованиях для 

воспитанников лагерей с дневным пребыванием.  

- бассейн. 

Для проведения смены Лагеря с дневным пребыванием детей «Мечта» 

выделяются помещения, обеспечивающие реализацию основного вида 

деятельности: кабинеты, актовый зал. Все кабинеты оснащены необходимой 

техникой для занятий: компьютеры, телевизор.  

В каждом кабинете имеется набор настольных игр.  

Важным нормирующим и объединяющим элементом уклада                               

в организации отдыха детей и их оздоровления является режим.                                    

Режим работы: понедельник – пятница с 8-30 – 14-30 

Распорядок дня: 

8.30 – 9.00 – сбор детей, утренняя зарядка  

9.00 – 9.30 - завтрак 

9.30 – 10.30 - внутриотрядные мероприятия 

10.30 – 11.50 – игры на свежем воздухе 

11.50– 12.30 –  кружковая деятельность 

12.30 – 13.30 – общелагерные мероприятия 

13.30 – 14.00 –  обед 

14.00 – 14.30 – подведение итогов дня, уход детей домой.  

Обеспечивается гибкость в реализации программы - в зависимости                    

от погодных условий доступны помещения для смены локации активности, 

либо альтернативные сценарии для проведения активности в закрытом 

помещении – заменяем активность на игры в помещении. 

21.3 Корпоративная культура организации отдыха детей                                    

и их оздоровления является элементом уклада и состоит из: миссии 

организации отдыха детей и их оздоровления, сформированных ценностей, 

правил и норм поведения, трудового этикета и стиля взаимоотношений                          
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с детьми и их родителем (родителями) или законным представителем 

(законными представителями), внешнего вида сотрудников и детей.  

21.4 Символическое пространство организации отдыха детей                                                           

и их оздоровления включает в себя традиции, правила, легенды, кричалки, 

песенно-музыкальную культуру, ритуалы и другие. Каждый элемент 

символического пространства организации отдыха детей и их оздоровления 

имеет условный (символический) смысл и эмоциональную окраску, тесно 

связанную по своей сути и смыслу с целями, задачами, базовыми ценностями 

и принципами жизнедеятельности организации, и государственной политикой 

в области воспитания, используемые в практической деятельности. Песенно-

музыкальная культура должна быть основана на отечественном наследии, 

лучших образцах песенного и музыкального творчества. Легенды являются 

уникальным инструментом осознания ребенком в процессе обсуждения                        

с коллективом нравственных категорий, ценностей, являющимися основой 

воспитательной работы в организации отдыха детей и их оздоровления. Также 

к символическому пространству относятся информационные стенды для детей 

и сотрудников, отрядные уголки, дизайн воспитывающей среды, малые 

архитектурные формы, которые взаимодополняют и усиливают 

воспитательных эффект посредством интеграции в символическое 

пространство и игровую модель. 

Ритуалы: 

- торжественные линейки, ритуалы, связанные с атрибутами организации 

(знамя, флаг, памятный знак; 

- ритуалы повседневной жизни, которые насыщают деятельность организации 

эмоционально-игровой атмосферой. Они регулируют самые повторяющиеся 

(традиционные) действия, необходимые для стабильного функционирования 

организации: передача дежурства, начало или завершение дела, дня, рабочая 

линейка, либо могут представлять эмоциональный (романтический) фон 

повседневной жизни организации: «тайный знак» ритуал приветствия для 
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участников смены или игровой ситуации в организации отдыха детей и их 

оздоровления. 

Обязательными ритуалами лагеря с дневным пребыванием «Мечта» 

 церемония подъема (спуска) Государственного флага Российской 

Федерации и исполнение Государственного гимна Российской Федерации. 

Использование Государственного флага и исполнение Государственного 

гимна Российской Федерации при проведении церемонии подъема (спуска) 

Государственного флага Российской Федерации регламентируется 

Методическими рекомендациями «Об использовании государственных 

символов Российской Федерации при обучении и воспитании детей                             

и молодежи в образовательных организациях, а также организациях отдыха 

детей и их оздоровления» (Письмо Минпросвещения России от 15.04.2022 № 

СК-295/06) и «Стандартом Церемонии поднятия (спуска) Государственного 

флага Российской Федерации» (Письмо Минпросвещения России от 

17.06.2022 № АБ-1611/06). Торжественная церемония подъема (спуска) 

Государственного флага Российской Федерации проводится в день 

проведения открытия (закрытия) смены и в дни государственных праздников 

Российской Федерации;  

● утренняя зарядка; 

● ежедневное подведение итогов дня. 

22. Реализация Программы включает в себя: 

22.1  Подготовительный этап включает в себя:  

● проведение совещаний при директоре Центра творчества «Радуга»                

по подготовке Лагеря, утверждение темы смены; 

 ●  издание приказа об организации в Центре творчества «Радуга» лагеря 

с дневным пребыванием детей «Мечта»  в летние каникулы текущего учебного 

года; 

 ● разработка программы деятельности лагеря с дневным пребыванием 

детей;  
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● составление необходимой документации для деятельности лагеря 

(план мероприятий, положение, должностные обязанности, инструкции                       

и т.д.);  

● подготовка методического материала для работников (сценарии, 

регламенты); 

● отбор кадров для работы в Лагере;  

● утверждение стоимости участия в программе;  

● объявление о наборе в  лагерь с дневным пребыванием детей «Мечта» 

на официальном сайте и социальных сетях Центра творчества «Радуга»; 

 ● заключение договорных отношений с родителями (законными 

представителями) участников программы;  

● получение санитарно-эпидемиологического заключения. 

22.2 Организационный период смены связан с реализацией основных 

задач:  

 проведение входящей диагностики детей и педагогов, 

организаторских и творческих способностей;  

●  планирование отрядных мероприятий, мастер – классов, активностей; 

● формирование коллективов отрядов, органов самоуправления, 

выявление лидеров;  

●  выработка основных законов и правил жизнедеятельности отряда; 

●  оформление отрядных уголков;  

●  вовлечение всех участников программы в совместную деятельность, 

мотивация на игровое взаимодействие;  

●  проведение торжественного открытия смены. 

22.3 Основной период смены направлен на максимальное развитие 

личностного потенциала каждого ребенка посредством коллективной 

деятельности как на уровне отряда, так и в иных объединениях.  
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Содержание событий основного периода представлено в инвариантных 

(обязательных) общелагерных и отрядных формах воспитательной работы                           

в календарном плане воспитательной работы. 

Основной период включает в себя: 

 создание единого воспитательного пространства как фактора 

формирования и личностного роста ребенка;  

● реализация творческого, физического и духовного потенциала 

воспитанников Лагеря;  

● формирование коммуникативных навыков, лидерских качеств, 

организаторских способностей, развитие инициативы;  

● организация и проведение отрядных и массовых мероприятий, мастер-

классов, конкурсов;  

● корректировка программы относительно практического развития 

событий;  

●  проведение текущей психолого-педагогической диагностики 

личности ребенка и отрядного коллектива;  

●  рефлексия, проведение диагностики, коррекция планов, форм, 

методов работы при необходимости; 

●  подведение промежуточных итогов по видам деятельности; 

 реализация игровой модели смены;  

  вовлечение детей и подростков в различные виды КТД;  

  взаимодействие в социуме/ родителями  

  работа творческих мастерских/ кружков. 

22.4  Итоговый период смены является ключевым этапом                                         

для подведения итогов совместной деятельности, фиксации и принятием 

участниками смены позитивного опыта и формированию индивидуальных 

маршрутов дальнейшего развития потенциала детей. Содержание событий 

итогового периода представлено в инвариантных (обязательных) 
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общелагерных и отрядных формах воспитательной работы в календарном 

плане. 

Включает в себя: 

 рефлексия участников лагеря (отзыв о смене, пожелания, советы);  

●  подведение итогов смены, награждение детей за участие в жизни 

отряда и лагеря, объявление отряда «Лидера Лагеря»;  

● анализ предложений детей, родителей, педагогов, внесенных                           

по деятельности лагеря в будущем;  

●    проведение торжественного закрытия смены;  

● социально-психолого-педагогический анализ результатов                               

по проведению смены. 

22.5. Этап последействия включает в себя подведение итогов 

реализации программы воспитательной работы, определение наиболее                          

и наименее эффективных форм деятельности, сопровождение детей                             

и поддержка в реализации идей и личностного потенциала по возвращении                    

в постоянный детский коллектив посредством обратной связи или 

характеристик, направленных или переданных в образовательную 

организацию. 

22.6.  Анализ воспитательной работы организации отдыха детей                           

и их оздоровления осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами 

результатов воспитания, личностными результатами воспитанников                               

и включает в себя: 

 анализ данных психолого-педагогических диагностик; 

  определение результативности проведения смены согласно 

критериям и показателям; 

  анализ качества продуктов социально-творческой деятельности 

детей;  

 определение перспективных задач на следующий год.  
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23. Партнерское взаимодействие с общественными и молодежными 

организациями в условиях организации отдыха детей и их оздоровления 

способствует успешной реализации Программы, включающей в себя 

совместную деятельность с различными образовательными организациями, 

организациями культуры, спорта, общественными и молодежными 

объединениями, иными юридическими лицами, разделяющими в своей 

деятельности цель и задачи воспитания, ценности и традиции уклада 

организации. 

Партнеры организации: Движение Первых;  отдел ГИБДД,                           

пожарная часть города Лермонтова, спортивная школа города Лермонтова, 

МБОУ СОШ №1. 

24. Реализация воспитательного потенциала взаимодействия                                

с родительским сообществом родителями (законными представителями) 

детей может предусматривать следующие форматы: 

- информирование родителя (родителей) или законного представителя 

(законных представителей) до начала заезда ребенка в организацию отдыха 

детей и их оздоровления об особенностях воспитательной работы, 

внутреннего распорядка и режима, необходимых вещах, которые понадобятся 

ребенку, с помощью информации на сайте организации, в социальных сетях                 

и мессенджерах;  

- проведение собрания, на которых родитель (родители) или законный 

представитель (законные представители) могут получить советы по вопросам 

воспитания, консультации психолога-педагога организации отдыха детей и их 

оздоровления, в том числе в режиме видеоконференции;  

- размещение информационных стендов с информацией, полезной                                 

для родителей или законных представителей федерального, регионального                      

и общелагерного уровня;  

- родительские форумы на интернет-сайте организации отдыха детей                    

и их оздоровления, интернет-сообщества, группы с участием педагогов                    



31 

 

 

и вожатых, на которых обсуждаются интересующие родителей (законных 

представителей) вопросы, согласуется совместная деятельность;  

- при наличии среди детей детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 

родителей, детей-инвалидов, детей, оказавшихся в трудной жизненной 

ситуации, детей, в отношении которых проводится индивидуальная 

профилактическая работа, и так далее, осуществляется целевое 

взаимодействие с их родителем (родителями) или законным представителем 

(законными представителями). 

25. Кадровое обеспечение реализации Программы предусматривает 

механизм кадрового обеспечения организации отдыха детей и их 

оздоровления, направленный на достижение высоких стандартов качества                      

и эффективности в области воспитательной работы с детьми. 

Важнейшим условием проведения лагеря является безопасность 

участников, поэтому кадровый состав должен иметь соответствующий 

педагогический и организаторский опыт. Правильное распределение 

функциональных обязанностей между субъектами управления 

образовательного учреждения позволяет организовать работу лагеря                          

и устранить дублирование функций между педагогическими работниками. 

Организатором деятельности лагеря с дневным пребыванием детей 

«Мечта» является муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 

образования «Центр развития творчества «Радуга» города Лермонтова.  

В соответствии с законодательством РФ организатор несет 

ответственность за:  

● создание безопасных условий для полноценного отдыха детей,                         

их оздоровления, физического, интеллектуального, творческого                                  

и нравственного развития;  

● качество реализуемой в лагере программы;  

● соответствие форм и методов деятельности воспитанников                                

их возрасту, интересам и потребностям;  
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Сотрудники лагеря:  

●  Начальник лагеря;  

 Педагоги-организаторы; 

 Педагог-психолог; 

●  Воспитатели;  

●  Вожатые;  

●  Педагог дополнительного образования  

● Медицинский работник (на договорной основе со сторонней 

организацией);  

● Административно-хозяйственный персонал.  

Должностные инструкции утверждаются директором Центра творчества 

«Радуга» приказом «Об организации лагеря с дневным пребыванием детей 

«Мечта». 

26. Методическое обеспечение реализации Программы предназначено 

для специалистов, ответственных за реализацию содержания программы 

смены (руководитель организации отдыха детей и их оздоровления, 

заместитель руководителя по воспитательной работе, старший воспитатель, 

старший вожатый).  

Методическое обеспечение программы включает:  

● нормативно – правовую документацию, регламентирующую 

деятельность лагеря;  

● должностные инструкции и инструкции по ТБ, правилам пожарной 

безопасности, правилам поведения на дорогах, в общественном транспорте, на 

воде и т.д.; 

● сценарии, регламенты и механизмы проведения мероприятий                         

и активностей согласно рабочей программе лагеря;  

● документация лагеря: график работы персонала, акт о приемке лагеря, 

режим дня, договора с родителями;  

● журналы инструктажей;  
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● план-сетка лагерной смены;  

● оформление лагеря и отрядных уголков;  

● система отслеживания результатов и подведения итогов.  

При планировании управления процессами лагеря важное место 

занимает работа с педагогическим коллективом. Теоретическая                                    

и методическая подготовка осуществляется посредством:  

● Входного обучения по особенностям реализации тематики смены; 

          ● Индивидуальных и групповых консультаций;  

          ● Методических планерок.  

27. Материально-техническое обеспечение реализации Программы:  

-   флагшток,  

-   государственный флаг Российской Федерации; 

-   флаг субъекта Российской Федерации;  

-  выбор оптимальных условий и площадок для проведения различных 

мероприятий; 

-   материалы для оформления творчества детей; 

-   наличие игр и спортивного инвентаря; 

-   аудиоматериалы и видеотехника; 

- канцелярские принадлежности в необходимом количестве                               

для качественного оформления программных событий;  

- призы и награды для стимулирования. 

 


