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Годовой календарный учебный график
МБУ ДО ЦТ «Радуга» на 2026-2027 учебный год.

1. Продолжительность учебного года в МБУ ДО ЦТ «Радуга»:
Начало учебных занятий 15 сентября 2026 года.
Начало учебного года для групп второго и последующих годов обучения 15 сентября 2026 года.
Конец учебного года 31 мая 2027 года.
Продолжительность учебного года -36 недель.
Праздничные выходные: 04.11.2026 г.; 31.12.2026-09.01.2027 г.; 23.02.2027 г.; 08.03.2027 г.;
01.05.2027 г.; 10.05.2027 г.
2. Регламент образовательного процесса:
Продолжительность учебной недели 6 дней.
Для первого года обучения не более 4-х часов в неделю.
Для второго и последующих годов обучения не более 6 часов в неделю.
3. Продолжительность занятий:
Продолжительность занятий определяется в соответствии с  психолого-педагогическими
рекомендациями, характером — деятельности, возрастом обучающихся и направленностью
образовательной программы:
° 30 минут — для обучающихся дошкольного возраста;
° 40—45 минут — для обучающихся школьного возраста (в соответствии с санитарными
требованиями СП 2.4.2.4283-26).

Режим работы в компьютерном классе:
Продолжительность непрерывного использования компьютера на занятии не должна превышать
° для обучающихся младшего возраста-25 минут
° для обучающихся старшего возраста -35 минут

Перерыв между занятиями составляет от 10 до 20 минут.

В случае перевода обучения на дистанционный режим время одного занятия с учащимися не должно
превышать 30 минут (согласно «Положения о дистанционном обучении по программам
дополнительного образования в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного
образования «Центр развития творчества «Радуга» города Лермонтова»).

4. Режим работы учреждения в период школьных каникул:
Занятия детей в объединениях проводятся по постоянному или временному утвержденному
расписанию, составленному на период каникул, в форме экскурсий, тематических мероприятий,
соревнований и т.д
5.Родительские собрания: проводятся в учебных объединениях МБУ ДО ЦТ «Радуга» 3 раза в год.
6. Регламент административных совещаний:
® — Собрания трудового коллектива по мере необходимости, но не реже 1 раза в год.
е — Педагогический совет 4 раза в течении учебного года.
е — Методический совет не менее 4 заседаний в течении учебного года.
® — Планерка при директоре 1 раз в неделю (понедельник).
®е — Совет Учреждения по мере необходимости ‚ но не реже 2-х раз в год.

7. Перечень традиционных мероприятий по программе «К вершинам мастерства».
«Приглашение в страну Мастерства» - сентябрь
«Успех сопутствует Умелым»- февраль
«Мастерам любое дело по плечу» - май
Неделя «Науки, техники, производства»- январь
творческие отчеты коллективов апрель

8. Индивидуальная образовательная деятельность
Работа по образовательным маршрутам — с учащимися — успешно прошедших обучение по
общеобразовательным общеразвивающим программам. Индивидуальная работа (отработка тем,
практических занятий, работа с одаренными детьми. Методическая работа педагогов)
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